RESOLUCION No. 156 de 2024
(21 de Agosto)

“Por medio de la cual se acepta una renuncia presentada por un funcionario en
periodo de prueba”

EL PERSONERO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales, legales, y en especial
las conferidas por el articulo 181 de la Ley 136 de 1994, |la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO:

a. Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece que los
empleos en las entidades del Estado son de carrera, salvo algunas
excepciones y que el ingreso a estos cargos, asi como el ascenso en los
mismos se efectuara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que
fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

b. Que el articulo 27 de la Ley 909 de 2004 establece que el ingreso y la
permanencia en los empleos de carrera administrativa se haran
exclusivamente con base en el mérito, mediante procesos de seleccion en los
que se garantice la transparencia y la objetividad, sin discriminacion alguna.

c. Que la Comisién Nacional del Servicio Civi-CNSC, en cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales, dio apertura a concurso abierto de
méritos para la provision de empleos en vacancia definitiva, proceso de
seleccion No. 2435 a 2473 Territorial 9, para varias Entidades Publicas, entre
ellas, la Personeria Municipal de Bucaramanga, a través del Acuerdo No. 406
del 24 de noviembre de 2022.

d. Que Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision
Nacional del Servicio Civil- CNSC expidio la Resolucion No. 2204 del 29 de
enero de 2024, publicada en el Banco Nacional de Listas de Elegibles el dia 31
de enero de 2024, por medio de la cual se conformo la lista de elegibles para
proveer seis (6) vacante(s) del empleo de carrera administrativa denominado
PROFESIONAL UNVERISTARIO Cédigo 219 Grado 01, nimero de OPEC
188508.

e. Que El sefior MANUEL FELIPE GRISALES MESA, identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.053.836.881, ocupd el cuarto lugar en la lista de elegibles
en firme para proveer el empleo OPEC numero 188508, denominado
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01, de la planta Global de la
Personeria Municipal de Bucaramanga

f. Que mediante Resolucion No. 028 del 20 de febrero de 2024, se nombro en
Periodo de Prueba en el empleo denominado Profesional Universitario Cédigo
219 Grado 01, de la planta global del Municipio de Bucaramanga, a MANUEL
FELIPE GRISALES MESA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.053.836.881.
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g. Que mediante comunicacién recibida en la Secretaria General, el dia 05 de
marzo de 2024, el sefior MANUEL FELIPE GRISALES MESA, manifesté la
aceptacién al cargo Profesional Universitario Cadigo 219 Grado 01 de la planta
global de empleos de la Personeria Municipal de Bucaramanga vy
posteriormente, por medio de comunicacién de fecha 14 de marzo del 2024
solicitdé prérroga para tomar posesién, teniendo en cuenta que residia en el
municipio de Bogota D.C.

h. Que en virtud a la solicitud de prérroga para tomar posesién del empleo
presentada por el sefior MANUEL FELIPE GRISALES MESA, este 6rgano de
control a través de la Resolucién No. 054 del 13 de marzo de 2024 resolvié
prorrogar hasta el dia 02 de agosto de 2024, el plazo para que este tomara
posesion del empleo denominado Profesional Universitario, Cadigo 219, Grado
01.

i. Que mediante acta No. 015 de 02 de agosto de 2024, el seiior MANUEL
FELIPE GRISALES MESA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.053.836.881, tomé posesién del empleo denominado Profesionai
Universitario, Cédigo 219, Grado 01, de la planta global de empleos de la
Personeria Municipal de Bucaramanga.

j- Que mediante escrito radicado el 13 de agosto de 2024 ante la Secretaria
General de este érgano de control, el sefior MANUEL FELIPE GRISALES
MESA presenté renuncia voluntaria indicando: “(...) Por razones netamente
personales, he tomado la decisién de renunciar al cargo de Profesional
Universitario (...) Agradezco que la presente renuncia sea aceptada a partir del
23 de agosto de 2024, inclusive.”

k. Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 2
del Decreto 770 de 2021 establece: “Toda persona que sirva un empleo de
voluntaria aceptacién puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo. La
renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma
espontanea e inequivoca, Su decisién de separarse del servicio.

(...) La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo
o al empleado en quien éste haya delegado la funcién nominadora”.

I. Que, atendiendo a la manifestacién de voluntad expresa del sefior MANUEL
FELIPE GRISALES MESA, se hace necesario aceptar la renuncia al cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR a partir del 24 de agosto de 2024, la renuncia
presentada por MANUEL FELIPE GRISALES MESA, identificado con cédula de
ciudadania No. 1053836881, al empleo denominado Profesional Universitario Cédigo
219 Grado 01, de carrera administrativa, siendo su Gltimo dia laboral el 23 de agosto
de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva de este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad, en la plataforma SIMO de la
Comisién Nacional del Servicio Civil, para lo pertinente.
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PERSONERIA
DE BUCARAMANGA

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion a MANUEL FELIPE
GRISALES MESA y enviese copia a la Oficina Financiera, Secretaria General y hoja
de vida.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga, a los veintiun (21) dias del mes de agosto de dos mil
veinticuatro (2024).

HERNAN
Personero

HZAR GONZALEZ
uni¢ipal de Bucaramanga

Revis6: Sandra Pico— Secretaria General
Proyecté: Esthefania Prieto - CPS
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