PLAN DE ACCION PIGA - VIGENCIA 2026

FECHA
EJECUCION O INDICADOR DE CUMPLIMIE
PROGRAMA ACTIVIDADES RESPONSABLE |CANTIDAD CUMPLIMIENT EVIDENCIA EVALUACION AVANCE NTO
O MAXIMO
1. Capacitacion y Sensibilizacion
Socializacion Capapita_cién sobre el .P'Ian . .
Institucional de Gestion Delegada para la . (No. Funcionarios y
del Plan . . . S . Planilla de .
Institucional de Ambiental y la importancia del Vigilancia del Asistencia contratistas en
- desarrollo de los ocho Patrimonio Publcio y 1 27/03/2026 noiay Capacitacion / No. | 60/65*100 0%
Gestion - . Registro . .
Ambiental de | programas ambientales a los Porteccion del Fotoarafico Total Funcionarios y
P moien ‘a 2:22 colaboradores de la Ambiente 9 contratistas )* 100%
ersoneria #)| Personeria de Bucaramanga.
2. Implementacion
Realizar semestralmente una D?/l?%; iiizac;; la Planilla de (NO'CE:;ZEQQZOS y
charla para los colaboradores vigrancia del 28/05/2026 Asistencia y :
. Patrimonio Publcio y 2 ) asistentes / No. 0%
en los temas relacionados con e 23/10/2026 Registro . .
el programa Porteccion del Fotografico Total Funcionarios y
' Ambiente contratistas )* 100%
Crear y difundir dos (2)
Posters al afio con tips de
ahorro y cuidado del recurso
hidrico para libre lectura fisica
Programa de ; Delegada para la
Ahorro y Uso de la comunidad y Vigilancia del Postery | (Node posters
. colaboradores, asi como . A 28/05/2026 . realizados/2)
Eficiente del e de WhatsAop oficial Patrimonio Publcio y 2 23/10/2026 Registro 100% 0%
Agua mensaje de TWhalsApp oficia Porteccion del Fotografico °
de la Personeria de .
. Ambiente
Bucaramanga, incluyendo
fechas representativas en la
concientizacién del recurso
hidrico publicado en lugares
comunes.




Realizar revision de

Delegada para la

(No de revisiones

Programa de
Ahorro y Uso

Eficiente de
Energia
Eléctrica

apagarlos en los horarios
establecidos.

Ambiente

100%

Vigilancia del 23/03/2026 Inspeccion lizadas /
instalaciones hidraulicas Pat /19l apcll:a;\lble , 17/06/2026 periddica y N rza lzadas 1/a%1 )
asignados a la Personeria de a Igmr(t)mo" udcllo y 11/09/2026 Registro ode rew(sjlone*s /47100 0%
Bucaramanga para prevenir Ooeior de 2111212026 | fotografico | PO as)
desperdicios de agua. mbiente °
Realizar semestralmente una Delfag.ada.para la Planilla de (No. Funcpnarlos y
charla para los colaboradores Vigilancia del 28/05/2026 Asistencia contratistas
P . Patrimonio Publcio y ) y asistentes / No. 0/2*100 0%
en los temas relacionados con - 23/10/2026 Registro . .
el proarama Porteccion del Fotoarafico Total Funcionarios y
prog ’ Ambiente 9 contratistas )* 100%
Crear y difundir dos (2)
Posters al afio con tips de
Ahorro y Uso Eficiente de la Delegada para la
. . L S . (No de posters
Energia para libre lectura fisica Vigilancia del Posteryy . .
. . S 28/05/2026 ; realizados/2)
de la comunidad y Patrimonio Publcio y Registro o 0/2*100 0%
, . 23/10/2026 e 100%
colaboradores, asi como Porteccion del Fotografico
mensaje de WhatsApp oficial Ambiente
de la Personeria de
Bucaramanga.
Crear un poster y difundir la
invitacion al evento mundial La
. Delegada para la
Hora del Planeta para libre S . o Crear poster y
lectura fisica de la comunidad Vigilancia del Invitacion y difundir la invitacion
. Patrimonio Publcio y 28/03/2026 Registro : 1/1*100 0%
y colaboradores, asi como . e al evento mundial
. - Porteccion del Fotografico
mensaje de WhatsApp oficial ; La Hora del Planeta.
. Ambiente
de la Personeria de
Bucaramanga
Verificacion del apagado de
los equipos de oficina en hora ..
de almuerzo y terminada la Delfegada.para la 23/03/2026 Inspeccion (No de_rewsnones
. Vigilancia del o realizadas /
jornada laboral y mantener los . o 17/06/2026 periddica y e
. L Patrimonio Publcio y . No de revisiones 1/4*100 0%
aires acondicionados a una Porteccién del 11/09/2026 Registro rogramadas) *
temperatura moderada y 21/12/2026 fotografico prog




Realizar semestralmente una
charla para los colaboradores

Delegada para la

(No. de charlas y
recorrido de
verificacion de

Programa de
Gestion Integral
de los Residuos

Sdlidos

100%

en los temas relacionados con Vigilancia del Planilla de orden y aseo
. vighancia del 28/05/2026 Asistencia y | realizadas / No. de
el Programa y realizar un Patrimonio Publcio y . . 0/50*100 0%
. P e 23/10/2026 Registro charlas y recorrido
recorrido de verificacion de Porteccion del g A
; Fotografico de verificacion de
orden y aseo de los puestos Ambiente
) orden y aseo
de trabajo. .
programadas )
100%
Delegada para la (No de
Sefalizar los puntos Vigilancia del Registro contenedores
ecologicos segun lo dispuesto | Patrimonio Publcio y 26/03/2026 fotogréfico sefializados / 1/2*100 0%
en la resolucién 2184 de 2019. Porteccion del 9 No contenedores
Ambiente totales)*100%
Verificar el cumplimiento de la| Delegada para la Inspeccion (No. Inspecciones
Politica Cero Papel y que se Vigilancia del 9/04/2026 er?édica realizadas / No.
imprima a dos caras Patrimonio Publcio y 14/07/2026 P . y inspecciones 1/3*100 0,00%
- . Registro .
exclusivamente cuando sea Porteccion del 4/11/2026 fotoarafico programadas)
estrictamente necesario. Ambiente g 100%
Crear un poster y difundir dos
(2) Posters al afio con
informacion relevante sobre
los altos volumenes de papel
|n’1p_reso para libre I_ectura Del_eg.ada.para la (No de posters
fisica de la comunidad y Vigilancia del Poster y . .
. . A 28/05/2026 . realizados/2)
colaboradores, asi como Patrimonio Publcio y 23/10/2026 Registro 100% 0/2*100 0%
mensaje de WhatsApp oficial Porteccion del Fotografico °
de la Personeria de Ambiente
Bucaramanga, incluyendo
fechas representativas en la
concientizacion de la
proteccién de los arboles.
Delegada para la Documento (No. de dias en que
Realizar dos caracterizaciones 9 P 12/05/2026 al se realizo la
. Vigilancia del con resultados o
anuales de residuos . o 22/05/2026 caracterizacion / No
, Patrimonio Publcio y de la . 0/24*100 0%
generados en la Personeria de . 16/11/2026 al L total de dias
Porteccion del Caracterizacio .
Bucaramanga Ambiente 27/11/2026 n programados)




Incluir en los correos
electronicos institucionales de
la Personeria de Bucaramanga

un mensaje sobre el

Delegada para la
Vigilancia del

(No de correos con
mensaje del al

Programa
Criterios
Ambientales
para Compray
Gestion

Contractual

Personeria de Bucaramanga.

Ambiente

seguimiento a la Directiva | Patrimonio Publcio y 9/07/2026 Regls’tro ahorro de Papel / /32*100 0%
; . PR . fotografico | No total de correos
Presidencial Nro. 04 “Politica Porteccion del o .
R . , institucionales)
de Cero Papel’ y la preferencia Ambiente
LE p 100%
de no imprimir y el envio de
documentos electrénicos.
Ubicar un punto de papel Delegada para la i (No. Inspecciones
. o S . Inspeccion .
reutilizable y verificar que se Vigilancia del eriodica realizadas / No.
de un segundo uso al en las |Patrimonio Publcio y 9/04/2026 pRe istroy inspecciones 1/1*100 0%
impresiones, fotocopias o Porteccion del fotogréfico programadas)*
apuntes personales. Ambiente 9 100%
Establecer requisitos
amblentales. e_n_lps estudios (No. Actividades
para la adquisicion y compra )
de elementos de insumos que realizadas /
contengan material Oficina de 20/12/2026 Estudlgs de No. Actividades 1/1*100 0%
. . Contratacion Necesidad | programadas en el
biodegradable o reciclable, N o
. Programa) * 100%
igualmente la compra de
productos con bajo impacto
sobre el ambiente.
Garantizar desde la compra, la (No. A.ct|V|dades
correcta gestion de los Oficina de Estudios de realizadas /
. 9 ) > 23/12/2026 . No. Actividades | 1/1*100 0%
diferentes tipos de residuos Contratacion Necesidad
(Planes de Posconsumo) programadas en el
’ Programa) * 100%
. - Delegada para la ~
Publicar una sefial de S . o (No de sefiales
rohibicién al consumo del Vigilancia del Certificado y instaladas/1) *
P . Patrimonio Publcio y 1/04/2026 Registro o 1/1*100 0%
tabaco y sus derivados en la e e 100%
Porteccion del fotografico




Programa
Mejora de
Condiciones
Ambientales
Internas

Programa de
Desarrollo
Sostenible

Delegada para la

(No de sefiales

Publicar 1 sefial para la Vigilancia del Certificado y instaladas/1) *
N P . Patrimonio Publcio y 1/04/2026 Registro o 1/1*100 0%
disminucion del ruido. e e 100%
Porteccion del fotografico
Ambiente
o (No. Actividades
Programar y realizar jornadas e .
de fumigacion de zonas de Certificacion y realizadas /
. 9 . Secretaria General 23/12/2026 Registro No. Actividades 0 0
trabajo expuestas y archivos -
ara combatir 4caros fotografico | programadas en el
P ' Programa) * 100%
Socializar en coordinacion con
la administradora de riesgos
profeS|o.ne.1Ies la gyalua_mon de (No. Actividades
las condiciones fisicas internas .
de la entidad (ventilacion Registro realizadas /
S . Secretaria General 28/12/2026 e No. Actividades 0 0
iluminacion, humedad relativa, fotografico
. oo . programadas en el
cambios térmicos, niveles de B
. L L Programa) * 100%
ruido, contaminacion quimica y
cargas electromagnéticas,
entre otras).
(No. Actividades
Programar mantenimiento a Registro realizadas /
todos los sistemas de aire Secretaria General 29/12/2026 9 e No. Actividades 0 0%
. . fotografico
acondicionado de la Entidad. programadas en el
Programa) * 100%
Crear y difundir dos (2)
Posters al afio con informacion
relevante sobre sobre la Delegada para la
sostenibilidad aplicada en la °9 .p (No de posters
vida cotidiana, para lectura Vigilancia del Poster y realizados/2) *
fisica de la c’oFr)nunidad Patrimonio Publcio y 23/06/2026 Registro 100% 0/2*100 0%
Y Porteccion del 10/12/2026 Fotografico °

colaboradores, asi como
mensaje de WhatsApp oficial
de la Personeria de
Bucaramanga.

Ambiente




(No. Actividades
Control de Revision Tecno Despacho Certificado y realizadas /
mecanica y Certificado de P 1 23/12/2026 Registro No. Actividades 0 0
Personeto e
gases del parque automotor fotografico | programadas en el
Programa) * 100%
Crear un poster y difundir la
invitacion a celebrar el dia
) . Delegada para la
mundial de la Bicicleta para L . . Crear un poster y
libre lectura fisica de la Vigilancia del Invitacion y difundir la invitacion
. Patrimonio Publcio y 1 3/06/2026 Registro . 0/1*100 0%
comunidad y colaboradores, e e al evento mundial
. . Porteccion del Fotografico
Programa asi como mensaje de Ambiente La Hora del Planeta.
Gestion del WhatsApp oficial de la
Cambio Personeria de Bucaramanga.
Climatico
Concientizar y difundir entre Delegada para la (No. Actividades
S . 20/01/2026 o .
los colaboradores el Vigilancia del 01/04/2026 Invitacion y realizadas /
cumplimiento de los Patrimonio Publcio y 4 01/07/2026 Registro No. Actividades 2/4*100 50%
lineamientos del pico y placa Porteccion del Fotografico | programadas en el
i ; ; 1/10/2026 A
en el area metropolitana. Ambiente Programa) * 100%
Concientizar y difundir entre Delegada para la (No. Actividades
los colaboradores la Vigilancia del Invitacion y realizadas /
participacion en las jornadas |Patrimonio Publcio y 1 23/12/2026 Registro No. Actividades 0/1*100 0%
de posconsumo gratuitas del Porteccion del Fotografico | programadas en el
municipio. Ambiente Programa) * 100%
Capacitar sobre el Plan
Institucional de Gestion Delegada para la . (No. Funcionarios y
. . - S . Planilla de .
Ambiental y la importancia del Vigilancia del Asistencia contratistas en
desarrollo de los ocho Patrimonio Publcio y 1 27/03/2026 Registro y Capacitacion / No. | 60/65*100 92%
Proarama de programas ambientales a los Porteccion del Fotog rafico Total Funcionarios y
9 By colaboradores de la Ambiente 9 contratistas )* 100%
comumc-a’cnon, Personeria de Bucaramanga
formacion y
sensibilizacion imi
Hacer seguimiento de las Delegada para la (No. Actividades
fechas de las charlas de los Vigilancia del realizadas /
programas del PIGA e invitar a\ oy i i pablcio y| 2 22/05/2026 | Registro |\ "avtividades | 0/2*100 0%
los colaboradores con e 21/10/2026 Fotografico
anterioridad para promover la Porteccion del programadas en el
parap Ambiente Programa) * 100%
asistencia

3. Evaluacion y Seguimiento




Evaluacion

Seguimiento y
retroalimentacio
n

Evaluar los indicadores de Asesor de Control Indicadores Evaluacion de los
~ 26/11/2026 -
desempefio Interno evaluados indicadores
Presentacion de
. Informe al despacho
Presentar informe al despacho| Asesor de Control 26/12/2026 Informe de |a Personeria

de la Personeria

Interno

para la toma de
decisiones




