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INFORME EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2023
PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

I. INTRODUCCION

En cumplimiento de la Resolucion 193 de 2016, expedida por la Contaduria
General de la Nacién — CGN “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
evaluacién del Control Interno Contable”, respecto de los Informes de Control
Interno Contable para las Entidades Publicas que trata la Ley 87 de 1993 y el
Decreto 2145 de 1999; a continuacion se presenta el Informe Anual de la
Personeria de Bucaramanga, de la evaluacion cuantitativa realizada al proceso
contable de la Entidad, vigencia 2023.

Para la evaluacion del Sistema de Control Intemmo Contable, se acogieron las
disposiciones impartidas por el Modelo Estandar de Procedimientos para la
Sostenibilidad del Sistema de Contabilidad Publica, incluidos en el ambito de
aplicacion del Plan General de Contabilidad Publica, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion 199 de 2006 y en las demas normas que la modifiquen
o sustituyan.

Por lo anterior, y en cumplimiento del articulo 3°, de la Resolucién 193; en el cual
se asigna a los jefes de Control Interno, la responsabilidad de evaluar
continuamente la implementacién del Control Interno Contable, con el fin de

- asegurar y mantener la calidad de la informacion financiera, econémica y social

del ente publico. A continuacién, se presenta el resultado de dicha evaluacion para
el periodo terminado a diciembre 31 de 2023.

En este sentido, en forma complementaria se realiz6 la evaluaciéon cualitativa, a
partir de identificacion de las fortalezas, debilidades, avances y recomendaciones
realizadas, orientadas al fortalecimiento de los controles.

. CONCEPTO GENERAL DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO CONTABLE

La evaluacion del Sistema de Control Interno Contable se efectud con base en los
parametros establecidos en la Resoluciéon 193 de 2016 y la auditoria de la Gestion
Financiera al proceso contable; los examenes y revisiones efectuadas se
realizaron de conformidad con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
en Colombia y sobre la base de pruebas selectivas; por lo anterior, no se pueden
identificar todas las deficiencias de control que pudieren existir en los diferentes
procesos de la Entidad; sino sélo aquellas detectadas dentro de las muestras
evaluadas.
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Los resultados, cuantitativos y cualitativos producto de esta evaluacion, se
presentan a continuacion.

EVALUACION CUANTITATIVA

Se efectu6 la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable, por medio de la
encuesta establecida en la norma en mencién; la cual asigna una calificacion a
cada pregunta asociada a la etapa, actividad que comprende el proceso contable y
efectividad de cada accion de control.

Teniendo en cuenta los criterios establecidos en la Resolucion 193 de 2016, el
Sistema de Control Interno Contable para la vigencia de evaluacion, se encuentra
dentro del rango maximo definido por el procedimiento, con una calificacion de
49,28 siendo este “EFICIENTE". La encuesta y el resultado de la auditoria hacen
parte integral de este informe.

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO CUMPLIMIENTO
1 | Definicién de politicas contables Cumple
2 | Instrumentos para seguimiento a planes de mejoramiento Cumple
3 | Politica o instrumento para facilitar el flujo de informacion Cumple
4 | Politica identificacion individualizada de bienes Parcialmente
5 | Directriz para conciliar partidas relevantes Cumple
6 | Directrices segregacion de funciones Cumple
7 | Directrices presentacion informacion financiera Cumple
8 | Procedimiento para cierre integral de informacion financiera Cumple
9 | Directrices para realizar inventarios y cruce de informacion Cumple
10 | Directrices para analisis, depuracion y seguimiento de cuentas Cumple
11 | Evidencia de circulacién de la informacion hacia el area contable Cumple
12 | Derechos y obligaciones debidamente individualizados en la Cumple
contabilidad
13 | Identificacion de hechos econémicos con base en el marco Cumple
normativo
14 | Uso de la version actualizada del catalogo general de cuentas Cumple
15 | Registros individualizados de los hechos economicos Cumple
16 | Contabilizacion cronolégica de los hechos economicos Cumple
17 | Registro de hechos econémicos soportados con documentos Cumple
idéneos
18 | Elaboracion de comprobantes de contabilidad para los hechos Cumple
economicos
19 | Libros de contabilidad soportados en comprobantes Cumple
20 | Mecanismo para verificar la completitud de la informacién Cumple
21 | Criterios de medicion inicial acorde al marco normativo Cumple
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22 | Calculo adecuado de la depreciacion, amortizacion, agotamientoy | Parcialmente
deterioro
23 | Criterios de medicion posterior para los elementos de los estados Cumple
financieros
24 | Elaboracion y presentacion oportuna de estados financieros Cumple
25 | Coincidencia de las cifras contenidas en los estados financieros Cumple
con los libros
26 | Sistema de indicadores para interpretar la realidad financiera Cumple
27 | Informacion financiera comprensible para los usuarios Cumple
28 | Rendicién de cuentas con informacion que propende por la Cumple
transparencia :
29 | Mecanismos de identificacion y monitoreo de los riesgos Cumple
30 | Determinacion de la probabilidad de ocurrencia e impacto de Cumple
riesgos contables
31 | Competencia y habilidades del personal relacionado con el proceso Cumple
contable
32 | Dentro del Plan Institucional de Capacitacion se considera el Cumple

desarrollo de competencias y actualizacion permanente del
personal involucrado en el proceso contable

EVALUACION CUALITATIVA

Teniendo en cuenta las actividades ejecutadas en el Proceso Contable, los
manuales, procedimientos vigentes y la evaluacion realizada por el proceso de
Control Interno en la auditoria para la vigencia 2023; a continuacion, se presenta
en forma resumida las fortalezas y debilidades; asi como, el Estado General de
Control Interno Contable:

FORTALEZAS

La entidad tiene adoptada una politica para el proceso contable.

Los riesgos inherentes al proceso estan identificados.

El proceso Gestion Financiera tiene un grupo de profesionales con las
competencias, experiencia e idoneidad requeridas y cuenta con las
herramientas tecnolégicas requeridas para el buen funcionamiento del

proceso contable.

Se cumple con los plazos establecidos para el cierre, consolidacion,

presentacion y publicacion de los estados financieros.

Permanentemente se hace seguimiento al desempefio del proceso a traves

de sus indicadores, Plan de Accién y mapa de riesgos.
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e La Informacion contable estd debidamente soportada y se evidencia el
archivo fisico y digital que reposa en la oficina financiera.

¢ Los procedimientos estan actualizados y el proceso tiene implementado un
normograma.

» Los Estados Financieros se publican oportunamente en la pagina WEB de
la entidad, (evidenciando la publicacion del Juego de los Estados
Financieros al corte 30 de diciembre de 2023).

DEBILIDADES

e El proceso de Gestion de Recursos Fisicos no genera el calculo
automatizado de la depreciacion, la amortizacion y el deterioro de los
activos fijos a través del moédulo de inventarios del TRANSFOR como
insumo para el proceso contable, sin embargo, Gestion Financiera realiza el
calculo y registro de la depreciacion con la informacion de la base de datos
de la adquisicion de los activos fijos.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y
RECOMENDACIONES REALIZADAS

e En la vigencia 2023 se actualiz6 el sistema contable de la entidad de
acuerdo con la ultima version del Plan General de Cuentas para Entidades
de Gobierno - CGN Version 2015.18

e Se ajustaron las Notas a los Estados Financieros 2023 respecto a la
explicacion en las cuentas que presentan variacion entre vigencias (2023-
2022), de acuerdo con la accion correctiva del Hallazgo 1 de la AUDITORIA
FINANCIERA Y DE GESTION AF-017-2023 vigencia 2022 de la Contraloria
Municipal de Bucaramanga.

RECOMENDACIONES

e Revisar, actualizar y ajustar las Politicas Contables, si es procedente
conforme a los parametros de la agregadora (Municipio de Bucaramanga)

« Integrar las Politicas Contables con la Politicas Operativas de la entidad.
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o El proceso de Gestion de Recursos Fisicos debe actualizar en el modulo de
inventarios del aplicativo TRANSFORS la informacién documentada de los
Activos Fijos; para generar el calculo y asi el proceso Gestion Financiera
pueda registrar la depreciacion, la amortizacion y el deterioro de los activos
producto de la automatizacion del médulo de inventarios; en cumplimiento
al plan de Mejoramiento producto de la Auditoria Interna.

Dando cumplimiento a los requerimientos de informacién de la Contaduria General
de la Nacién, se expide este informe en Bucaramanga a los doce (12) dias del
mes de febrero de 2024.

Atentamente

CLAUDIA STEL Z/qéiCIA
Jefe Oficina Control Interno
Personeria Municipal de Bucaramanga
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FORMULA

VALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA 2023

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

4La entidad ha definido las politicas contables que
debe aplicar para el reconocimignto, medician, ummmpm&msmuummwmmcMmuu
1 |revelaciony prasentacion de los hechos Ex sl 1 ia P 1G8, P mediante la Resolugidn 212
econdmicos de acuerdo con el marco normativo MZTanHuﬂhmdazoﬂ
quele coresponde aplicar?
b i : Las politicas se socializan & través de diferentes espacios, dejando ios
T = vt sty S ol ey & sl 07 |registros que o evidencian, por ejempio:AUTOCONTROLES
s i TRIMESTRALES DEL PROCESO GESTION FINANCIERA
% ; Las politicas establecidas en el Manual de Politicas Contables son
1.2 :"LB' e wt:saasst : EAG Spcactn en £ Ef Si 0.7 aplicadas en las diferentes dreas que que estan relacionadas con el
OSRETONC Hal pf Someo ceriatie proceso contable
| . 4 Las politicas contables se elaboraron teniendo en cuenta el marco
1.3 ;u;:ipd{bmzm:‘ltﬁﬂas " ol B Ef sl 0.7 normativo para entidades de gobiemo y se adaptaron de acuardo & las
i H i caracieristicas propias de la Entidad
4 Las polilicas i porfa 3 Las;?:h!mmnlablesprwmdmporqmeltrammmwdemhochw
14 sl de ta inf 'bnﬁnanoara"i ;_:pa:m bl Ef St 0.7 que se reg en [a Entidad sean fiables y refisjen la
realidad financiera institucional.
. Se establecen instrumentos (planes, La entidad ha establecido procadimiantos, manuales y planes. Los
procedimientos, manuales, reglss de negocio, planes de mejoramiento producto de los hallazgos de suditonas
2 |guias, et¢c) para elseguimiento al cumplimiento Ex S 4 internas y extenas se registran n los formatos de planes de
de los planes de mejoramiento derivados de los mejoramiento a los cuales se kes da cumplimiento y seguimiento
hallazgos de auditoria interna o externa? T dalando las evidancias
: = Los instrumentos estan publicados en |a pagina web de la entidad y
21 g‘”’““’r:”:m“?m“”""mmm 4% SROURDIRITD con Ef s 0.7 los funcionanos puede acceder 3 elios en el fink nuestra entidad, SGC
v funcionarios ingresando con su Usuario y contrasefa.
Los planes de mejoramiento son objeto de seguimsnto por parte de
y Control Interno, dejando el respectivo reporte en los formatos de Flan
22 ;2""““3‘““‘.’"‘”“"‘&""‘”" Cuplieniy g Ef sl 0.7 de Mejoramiento y e los informes de auditoria, Formato F24A de 1a
i 4 Contraloria Municipal de Bucaramanga y Formate PCI-001 de la
‘Personaria Municipal de Bucaramanga
¢La entidad cuenta con una politica o instrumento &mw“mdmawmm
pumdhubnb.mml regla de negocio, guia, Financiera esién relacionadas las actividad para
3 tivo, etc.) Tendiente a facilitar el flujo de Ex Sl 1 fadlhard!lqedelemhmadﬁnmradawm &aasmmms
Informacion relativo a los hechos econdmicos con &l proceso contable, al igual gue en el Manual de Politicas
originados en cualquier dependencia? Contables de la Personeria de Bucaramanga.
s : Eimyb&pmcednn-erﬁosa!mu@qualos!watnsesﬁna
31 ﬁ;mahﬂ;;m&hmﬁa BURAE com sl pecat Ef St 0.7 posicitn de las partes inleresadas en la pagina WEB SGC-
32 ¢ Se tienen identificados los documentos ldoneos Ef si 07 Los formatos estan identificados en los procedimientos, disponibles en
3 mediante los cuales se informa al area conlable? 1 la pagina web de la entidad-SGC funcionarios




ORMULARIO PARA LA EVALUACION DEL CONTROL INT

VIGENCIA 2

ERNO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

La entidad tiene & proceso de Gestion financiera con los

| procadimiento o instruccion?

¢Existan proc iantos internos  docurm jos que ke ; :
33 facﬂ'“’" ™ mmggmpdrnm? Ef Sl 0.7 pr que lo opera , para facilitar {a aplicacién de la
politica.
45e ha Implementado una politica o instrumento Sa ha implementado lo eslablecido en el instructivo No. 002 del
(directriz, procedimiento, gula o lineamiento) o SOy l&/1012015 de la Contaduria General de la Nacién - CGN y lo
4 |sobre laidentificacién de los bienes fisicos en Ex TE 0.88 especificado en el en e manual de politicas contables dela entidad. En
{forma individualizada dentro del proceso contable los regisiros contables se evidencia la individualizackn de los bienes
de la entidad? fisicos de la Personeria de Bucaramanga.
¢5e ha socializado este instrumento con el personal =3, . - .
4.1 olismdo. en al-p > Ef Si 0.7 Se ha socializado en los autocontroles de fa Oficina Financiera,
i L PARCIALMEN =
42 |¢Se venica la individusiizacian de los bienes fisicas? Ef TE 0.42 No se dispone de Inventarios Fisicos actualizados al 100%, razén por
la cual no es posible hacer el cruce de la informacidn regisirada en los
médulos de contabifidad e mventanios respecio al inventario fisico El
Proceso de Gestion de Recursos Fisicos tiene un Plan de
Mejoramiento ISO 9001:2015 - Numeral 10.2 No conformidad y accion
¢Se cuenta con una directriz, guia o Procedimient
5 para realizar las conciliaciones de las partidas Ex si 1 Esta espacificado en el Manua! de politicas contables de la Personeria
mas relevantes, a fin de lograr una adecuada de Bucaramanga
identificacion y medician?
. Se sociglizan estas directrices, gulas o procedimientos -
&1 al g el - Ef Sl 0.7 Se socializan conlas partes interesadas
52 +Se verifica la aplicacion de eslas direcirices, guias o Ef s 07 Se vertfica la aplicacion en el area contable a través de los cruces de
i procedimientos? E informacion y conciliaciones.
= En e manual de funciones estan determinadas las actvidades
:a“;""i oy omdh“cm"h'm“mmwm"'“ﬂﬁ“'“m“ = ; contables de ka aficina Financiera, adicionaimente, como parte de la
L s (aidodkohcinnad reil ¥ Ex -] 1 mm&hwﬂi&ddmpmmdem
jos) d wilie bles? wmdh:&ashmhmmbdehmﬂadmwmw
¢5e socializa esta directriz, gula. lineamiento, et A
6.1 |procedimiento o instruccién con el personal invaluctado Ef si 07 ki f6ea do Conaiided reaiza el eifoicio a trves de os
autocontroles
en @l proceso?
62' e verifica el cumplimiento de esta directriz, guia, Ef sl 07 Er&raadeﬁmtabﬂund hace seguimiento mensual de |as tareas
i’ |lineamianto, procedimiento o Instruccién? gnadas con sus respecti responsabl
2Se cuenta con una directriz, procedimicnto, guia, - 5 4 .
7 |lineamiento o instruccion para la presentacién e si 1 e Lol Ra/etMansiatde pojiicas contetie.
oportuna de la informacién financiera? L Ry
¢Se socializa esta directriz, guia, lineamiento, ' s : : :
7.1  |procedimento o instruccion con &l personal iInvolucrado Ef Sl 0.7 Elamade&mmhdadmmdwdma salos
en &l proceso? | Bisacdne
¢Se cumple con la directriz, guia, ineamiento, SawmplsumabesmﬂmdopurlaCMW[sGeneraide
72 Ef Sl 0.7

la Nacidon-CGN




FORMULARIO PARA LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA :

(Existe un procedimiento para llevar a cabo, en Sa da aplicabilidad en la praparacion, presentacion y revelacion de los

8 forma adecuada, el cierre integral de la informacion Ex st 1 estados financieros cerlificados, descritos en-el Manual de Foliticas
producida en las areas o dependencias que g Contables de la Personeria de Bucaramanga y lo establecido en las
|hachos econtmicos? = circulares de la CGN

81 ¢, Se socializa este procedimiento con el personal Ef s 07 Las polilicas se socializan a través de diferentes espacios, dejando los

: involucrado en el proceso? i registros que prushan su realizacion, por ejemplo: sutocontroles

s Verificada la aplicabilidad de los procedimientos relacionados con el

82 |.Secumple con el procadimiento? ] Ef -] 0.7 e COntbIE be evidensis al R0 de 108 1
4La entidad tiene Implementadas directrices, ; =
| procedimientos, guias o lineamientos para realizar La-entidad aplica lo establecido en &l manual de politicas contables. El

9 |peribdicamente inventarios y cruces de informacion, Ex Si 1 &rea de contabilidad cruza la infarmacion con los regl dei S
que le permitan verificar la existencia de activos y de Informacion TRANSFOR
pasivos?

GSemluanmmradrm procadimientos, guias o mpo" - oy & it cia cRlcirent cios, dejando los
a1 38 con @&l personal involucrado en el Ef Si 0.7 < IR ¢
el que pi 18U por ejemplo: autocontroles
proceso?

a2 ¢Se cumple con estas dirscirices, procedimientos, Ef 5 07 Verficado &l cumplimiento de los procedimientos relacionados con el

guias o linsamientos? b #rea Contable se-evidencid su aplicabilidad.
(Be tienen establecidas directrices, procedimientos,
Instrucciones, o lineamientos sobre anélisis, ; )

10 |depuraci6n y sequimiento de cuentas para el Ex sl A ]Ei:m“ """‘”‘?."”'muh‘_'”'”’;-'"u&“a:“”’w Cofjiagies
| mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la 5 ! ; i
linformacién?

;,&wq&alizan estas directrices, procedimientos, { e polilices 56 sociaion & da dh cios, defando los

10.1 |instrucciones, o Lineamienios con e personal Er Sl 0.7 g £ nidaniig 3 AUTDCQENE TROLES
involucrado en el proceso? g gue , por ejemp
CEXRLEIG I SION TS ueiuon el cumipimeiio oo Se llevan a cabo controles para garantizar ja consistenicia y fiabilidad

10.2 |estas directrices, proc 1S, inst o Et si 07 e la in
lineagnienios? e
£El andlisis, la depuracion y el segumienio de Contabilidad realiza un seguimento y analisis mensual de las

103 |cuentas se realiza permanentaments o por lo menos Ef Si 07 cuentas y asi establece la necesidad y pertinencia da depuracion y
penddicaments? sjustes s hay lugar a ello
iSe evidencia por medio de flujogramas, u Saiat S sl e e

11 |otra técnica o mecanismo, la forma como circula la Ex sl 1 i bl o lox poc dos ogn el contral intemo
informacién hacia el &rea contable? ;

14 ¢La entidad ha identificado los proveedores de Ef sl 07 Estén incluidos en las Politicas Contables y el Proceso GESTION
informacién dentro del proceso contable? : AINANCIERA de |a Personeria de Bucaramanga.

12 ¢la entidad ha identificado los recepiores de Ef si 0.7 Estan incluidos en las Politicas Contables y ¢l Proceso GESTION
informacién dentro def proceso contable? 4 fINANCIERA de la Personeria de Bucaramanga.

é'l bid A indrividualtgludu“'“ «:l:ml lﬂiﬁ:d Estan individualizadss acorde a los establecido &n el marco normativo

12 Bl ses bod ol iow contdbleca Bl & : Ex S 1 para entidades de gobiemo y en el | de politicas contables de

$88 poF ? * il la Personeria de Bucaramanga.




FORMULAR

¢Los derechos y obligaciones se midan a partir de su

ONTABLE

Se miden teniendo en cuenta lo establecido en el marco normativo

econdmicos definidos en las normas?

& Se utitiza la version aclualizada del Catdlogo

121 individualizacion? Ef Sl 0.7 para enlidades de gobiemo y an el manual de politicas contables de
ia Par a de B e,
122 ¢La baja en cuentas es factible a partir da la Ef si 07 Las bajas en cuentas se realizan a partir de 1a individualizacitn de los
- individualizacidn de los derechos y obligaciones? i derechos y obligaciones
L Para la identificacion de los hech dmicos, Se identifican los hechos econdmicos acorde & Io establecico en el
13 |se toma como base el marco normativo aplicable Ex Sl 1 imarco normativo para las enfidades de gobiemo y en ef Manual de
la entidad? Paliticas Contables de la Personeria de
LEn el proceso de identificacion se tienen en cuenta los Se identifican los hechos econtmicos acorde a lo establecido en el
131 |criterios para el reconocimiento de los hechos Ef Sl 07 MAco ) para las entid de gobismo y en ef Manual de

Paliticas Contables de la Persaneria de Bucaramanga

entidad?

. : Se utiliza & catdlogo I de ¢ € al marco
. correspondiente _ 00 g p
14 wu&m.u al marco Ex st 1 normativo para entidades de Gobiemo, vigente CGC Version 2015 18
14.1 :5e realizan revisiones permanentes sobre la vigencia Ef st 07 Se reali i les para garentizar el uso del catdiogo
" |del catslogo de cuentas? t |general de cuentas vigente

15 ¢Se llevan registros individualizados de los hechos Ex sl 1 Los hachos econtmicos de |a entided Se registran de manera

econdmicos ocurridos en la entidad? {inchivicusal

LEn &l proceso de clasificacion se consk los La clasificacion se reshza de acuerdo a lo establecido en el marco
15,1 |criterios definidos en el marco normativo aplicable a la Ef sl o7 normativo para entidades de gobiemo v en el Manual de Paliticas

Contabies de ia Personeria de Bucaramanga

18 2Los hachos econdmicos se contabilizan i 4 q La P ia de Bt na redistra los hechos econdmicos
cronologicamente? : 'leronolgicamente.
61 ",Sevar'rﬁmal registro. contable Cronolégico de los Ef 5| 07 Diariaments se venfica la cronologia de los hechos econdmicos en &l
hechos econdmicos? : Sistema de Informacion TRANSFOR
162 & Se verifica el registro consecutivo de los hechos £t 5 0.7 El area de contabilidad verifica el consecutivo de los hechos
" |economicos an los libros de contabilidad? 3 econdmicos en el sistema de informacion TRANSFOR
sLos hechos sconémicos 4 mmmwmarwwmumn_m_
=T = eachd ll Sgist '“'I” 2 Ex sl 1 respaido el docurnanto soporte iddneo que reposa en el archivo fisico
f f de contabllidad de acuerdo a las normas fegales vigentas.
&Se verifica que los registros contables cuenten con los Sélo ;
se registran los hechos contables que tengan &l lleno de los
17.1 |documentos de ongen interno o exlemo que los Ef Sl 0T roqii astal R jvictad vigente
soporten?
Los documentos soportes e consarvan y cuslodian acorde a la Tabla
17.2 |.5e conservan y custodian los documentos soporte? Ef Si 0.7 de Retencion Documental-TRD para la gestion financiera y las

paliticas establecidas por ls entidad para ai efecto




2Para el ragistro de los hechos econdmicos, se PR o " ) t ol
AR [RER bt rey e IRERA e O . s i AN ot St G Ay TRANEFOR
contabilidad?
18.4 ¢Los comprobantes de contabilidad se realizan Ef sl 07 Los comprobantes de contabilidad s& emiten en Srden cronoidgico, tal
*' leroncidgicamente? ‘ como esté parametrizado an 8l TRANSFOR.
182 ¢Los comprob de contabllidad se enumeran £ sl 07 La numeracion de los comprobantes [a hace automaticamente el
" leonsecutivamente? v d sisiema de informamon contable y presupuestal TRANSFOR
;,Lnu)ﬁbmgde:unh_hiiﬁaﬂum?m{m o i ik bilidad estdn debidamante so 16is con ice
19 |debi p on comps de Ex st 1 e tables y s
bilidad? respectivi anos anexos,
¢lLa informacidn de los libros de contabilidad coincide : X
181 oo Ie toed Hiing i de contabilidad? Ef sl 0.7 La informacion de los libros es coincidenie con os comprotiantes
En caso de haber diferencias enlre los registros en los
192 |litros vy los comprobantes de coniabilidad, | se realizan Ef 8l 0.7 Se realizan los respectivos ajustes en el caso de presentar diferencias.
las conciliaciones y ajusies necesanos
i e El Jefe de la Oficina Fingnciera y su equipo de trabajo confrontan los
20 "B"”“:ﬁ;m 2 d;h Mm“bln? Ex S ik registros conlable, apovandose en soportes, anexos que originaron los
verifique pletitud registros conta hechos economicos de los registros.
201 gur.:f 2 . ' 6 maneea g Ef S8l 0.7 Se realiza de manera permanente (diaria)
i mw 2?““’“‘"0“ 4 Los libros de cor d astén ach y sus saldos coincidsn
20,2 [ACUBIEOS Y B XS os saei) Ef S| 0.7 con ef ullimo informe rnmesiral reportado a la entidad agregadora
ditmes informa. Srmestal Iraneifido & le Contadutia correspondiante al cuarto trimestre 2023
Ganeral de la Naoidn? i
¢Los criterios da medicidn inicial de los hechos Los criterios de medicion ponden de los hechos scondmicas dal
. 21 |econdmicos utilizados por ia entidad corresponden Ex S| 1 {marco nomative para entidades de goblerno y sus modificaciones
al marco normativo aplicable a la entidad? aplicable a la Personeria de Bucaramanga
Llos critenos de medicién de los activos, pasivos, Los criterios de medicidn estan consagrados en el manual de politicas
241 ingresos, gastos y costos contenidos en el marco Ef st 0.7 contables el cual esta a disposicion de los | dos an la pagine
*' |nermativo aglicable & la enlidad, son de conocimiento del £ web de |a entidad y socializado en los autocontroles de acuerdo & la
P | involucrado en el proceso contable? necesidad.
¢lLos criterios de medicion de los actives, pasivos, Los criterios de medicion se aplican de acuerdo al manual de politicas
21.2 |ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco Ef st 0.7 contables &l cual estd a disposicion de los interesades en |a paging
normativo que ke corresponde a la entidad? web de |a entidad
45e calculan, de dacuada, los val Los calculos e han realizado de manera adecuada acorde a lo
22 € pondientes a los p de depreciacién, Ex PARCIALMEN 072 astablecido en el Manual de Politicas Contables de la Personeria de
|amortizacidn, agotamiento y deterioro, segun TE z Bucaramanga, sin embargo es necesana revisar vida (til & indicios de
|aplique? deterioro, al agual que la actuaiizacion del madulo da inventarios,
221 (Los caiculos de depreciacidn se realizan con base en Bf si 0.7 La depreciacién se realiza acorde a lo establecido en la politica
* |0 establecido en a politica? ' contable de la Personeria de Bucaramanga
222 ¢ L& vida Gtil de la propiedad, planta y squipo, v la Ef PARCIALMEN 0.42 La depreciacion de las Propiedades Planta y Equipo se revisa de
“  |depreciacion son objeto de revision peniddica? TE § manera periodica La vida 0til no se revisa perodicamente




No se verifican los indicios de deterioro, por parte de Gestion de los

al proceso contabla?

25e elaboran y presentan opartunamente los

253 ¢ Se verifican ios indicios de detenoro de los activos por Ef PARCIALMEN 044 Recursos Fisicos y aclualimenle tienen un Plan de Mejoramiento
* llomenos &l final del perindo contable TE ? producio de la Auditoria Intema. En la medida que presentan Avance
Geslién Financiera realizard los ajustes a gue haya lugar.
&5e encuentran plenamente establecidos los - NAT PP 1 Extablodis
23 |ctiterios de medicidn posterior para cada uno de Ex sl 1 I;:: e daia"‘ ia.d8 B SNt ManuAl e
los el de los dos financieros? ticas Contables 5 nanga.
251 ¢ Los criterios se establecan con base en &l marco Ef st 07 Los criterios sa establacieron acorde a lo establecido en el marco
*' |normative aplicable a la entidad? : normativo para entidades de gobiemo.
; : : Se identifican plenamente los hechos que deben ser objeto de
TR b st e iy Ef si 07  {actuaiizacion de acuerdo a Io establecido en el Manual de Polilicas
E Contables de la Personeria de Bucaramanga.
+Se vanfica que |a medicidn p 1or se efectia con
23 e i bl sl , £ si o7 :Tmmr;?ﬁamb@e;ng‘mmme!mnual
aplicable a la entidad? S oy 4 -
ela actualizacion ge los hechos econdmicos se > :
234 P T A una? Ef St 07 Se actualizan los hachos econdmicos de manera oportuna
¢ Se soportan las mediciones fundamentadas en . i
235 |estimack & &5tk i ! Et sl 0.7 Lamhdndwmawqpersmaluapwocampdmmpam as

mediciones y eslimationes

Los estados financeros se elaboran y se presentan oportunameants

entidad y del proceso contable?

24 dos financie a los ios de la Ex st 1 {gentro de las fechas establocdas para 18l efecto. y acorde a las -
informacién financiera? | directrices de la Contaduria General de la Nacion-CGN
Loe ",l. acpnunapo!itimj. , f i i Esta conternplado an el Plan Anticorrupcion de la Personeria de
241 |gulao parals G de los Ef Sl 0.7 Bucanamanga
financieros? i
(Se cumple la politica, directriz, procedimisnto, guia o - £
242 |ineamiento establscida para ia divuigacien de los Ef si D7 -] T PURNCER SRR RN Sitli s i R SRyl A 1
estados financieros? normas establecidas
243 |eSe tienan en cuenta los estados financieros para la & 8 07 Los eslados financieros de Ia entidad son tenidos en cuenta para la
* ltoma de decisiones en |a gesfion de fa entidad? |toma de decisiones en |2 gestion de la P ia de Bucaramangs
Si, se elabora &f juego completo de los estados financiarcs con corte a
244 |50 Ssbors @l o Conipieto s asindos Ef S| 07 |31 de diciembre conforme a las direcrices de la Contaduria General
BrALARNOS, Coet COrte 2 et S de la Nacién para entidades de Gobiemo
2h-28 oHERE SOR4iHcam o Jos estados T Al reslizar los cruces y validar las cifras se establecid que los saldos
25 |coinciden con los saldos de los libros de Ex Si 1 b At i B
|contabitidad ?
¢ Se realizan verificaciones de los saldos de las - E 4 F
251 |pariidas de los estados financieros previo a la Ef st 07 T A i e
p tacion da los estados financ SSiaios
y Pars la vigencia 2023, se continud con [a aplicacion de los indicadores
% ¢ Se utiliza un sistema de indicadores para analizar & Ex s 1 enire elios: 1. PAC sjecutado y 2. Nivel Recaudo cuya fuenis de
interpretar la realidad financiera de la entidad? informacion se obliena de fas transferencias del Municipio de
Bucaramanga
¢Los indicadores se ajustan a las necesidades de la Si, Se ajustan a los requenmientos por la Enfidad para (a loma de
26.1 Ef sl 0.7 :

|decisiones




FORMULARIO PARA LA EV

¢Se verifica la fiabilidad de la Informacion utlizads

Si, La informacién financiera con (a gue son preparados los estados
financieros y los indicadores

distintos usuanos de la informacion sea consistente?

3 fi . nde a la i tabi istrada al ci
282 insumo para I elaboracion del indicador? Ef 0T ﬂ;mdum:::aspo a la Informacion contable reg al cieme
consideran datos fiables
¢La informacién financiera presenta la suficiente La s ion T - E-aedrde con o esiatiecido e &l
27 |ilustracion para su adecuada comprensién por Ex 1 1 de poiil s,
parte de los usuarios? =
¢Las notas a los estados financieros cumplen con las
revelaciones requeridas en las normas para e Revi s delos fiha = idola
27.1 |reconocimiento, medicidn, revelacion y  presentacion Ef 0.7 s mh’:"m fici wl Fmeces a2
de ks hechos economicos del marco normativo
aplicable?
LE!wmdemsmmsbsamm Las A, e cumplen con fe ca fiben Aa
27.2 |revela en forma suficdents la informacidn de tipo Ef 0.7 facion y utlidad para el o T 5
cualitativo y cuantitativo para que sea Gtil &l usuano? : -
*E"'”!‘““"m_mf!”“.‘““?"“"“ En las notas a los estados financieros se hace referencia a las
27.3 |referancia a las vanaciones significativas que se Ef 0.7 ivas de un periodo 8 otra,
presentan de un perodo a olro? variaciones significat
} . . £ |
iles aviknts 21 s Sohitias ol &Lg@mmmldsmmarespeclﬁm)mmphnmm
274 i o0 I preparscdy o E it astablecidos en af manual de polilicas contables de la Entidad, asi
lamforrnaom cuando a ello hay lugar? i 6 I rormativided sicabie
275 ¢Se comobora que la informacion presentada a los Ef 07 E! drea contable verifica que la informaci6n presentada a los diferentes

usuanos sea consisiente

¢,P|mh.omm.mhrmdlﬂéﬂ
de cuentas, sep
mhmm?ﬁihoﬂﬁdadmnﬂiohﬂp&a

mmm:ammhwomdemda{s

financiera presentada?

LExisten macanismos de identificacién y monitoreo
de los rlesgos de indole contable?

2 |rendicion de cuentas, ;se prepara informacion Ex 4 respectiva vigencia .

financiera con propdsitos especificos que

propendan por la transparencia?

aﬁ%wﬁmlammﬁariﬁnﬂwpmeﬂ:dmm £ 4rea Verfica : e lak ciie ¥ -l
281 o STO8 0on Rk it Ef 0.7 Ios estados financieros  con las presentadas en la rendicidn de

|rendicion de cuentas 0 |2 presentada para cuentas ¥ demas

| propdsitos especificos? propésitos

&5e pr pl faciiten a los En las notas a los estados financierns se explica Io suficiente para
282 |diferentes usuarios IaCumpmnsvéﬂdelalnfumeuén Ef 0T facilitar 'a comprension de la informacion financiera a los diferentes

usuarios

aum&m&mumm

5e deja evidencia de 1a aplicacian de estos

gos de indole contable en farma permanente?

291 : " Ef 0.7 Se desa la evidencia de la ejecucidn de los controles aplicados.
£5e ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el i
20 |impacto que puede tener, en la entidad, la Ex 1 Se evidencia en la matriz de fesgos.
terializacion de los riesgos de indole contable?
La Oficing Asesora de Control Intemo realiza seguimiento a los nesgos
a0.1 ¢Sam’mnyudaunta!ummmmados los £t 07 institucionales en cada vigencia, estableciando las debilidades &

impartiendo recomendacones. siendo éstas la base para concerlar el
plan de mejoramients.




FORMULAR

VIGENCIA 2023

\RA LA EVALUACION DEL CONTROL INTER

¢ Los riesgos identificados se revisan y aclualizan . Lt
302 perddicaments? Ef s 07 Se hace peripdicamente en coordinacion con Secretaria General
a0at ¢5e han establacido controles gue permitan mitigar o Ef s 07 Se svidencia en las actividades programadas para |a vigencia en la
7 |neutrslizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? malriz de riesgos
4 Se realizan autvevaluaciones periddicas para ol . Iy 4
304 |determinar la eficacia de jos controles implementados an Ef Si 0.7 ﬁ&h@emﬂnmnunhahmdebﬁmnmudemuﬁuna
cada una de las actividades del proceso contable? E
LLos funcionarios invol dos en el P Los servidores y contratistas relacionades con la informacion contable
31 |contable poseen las habilidades y competencias Ex S| 1 paseen las habiidades y compelencias requendas para la realizacion
necesarias para su ejecucion? de sus funcionas
:::;Pm“:::r‘:m“mﬂ ‘:";mm El personal adscrito a la oficina financiera esta capacitado para
319 Slon Skt rie ln orikiad Gk i Ef Si 0.7 !denw'w!ml:;‘.msmmmemdelaenquuem
it = tienen Impacto impacto contable.
¢Dentro del plan institucional de capacitacidn se
32 |considera el desarrollo de competencias y Ex sl 1 Estan ladas las t que cada proceso requiere de
actualizacion permanente de! personal involucrado a 38U ne
an el proceso contable?
32.1 |.Se venfica la ejecucion del plan de capacitacidn? Ef sl 0.7 Se hace seg al cumplimiento dei PIC
¢ Se verifica que los programas de capacitacion
322 |desarrollados apuntan al mejoramiento de compelencias Ef S 0.7 Si apuntan
y habilidades?

Bucaramanga, 12 de febrero de 2024

UDIA STELLA DIAZ A
Jefe na f antrol Interng
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